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Relazione dell’OdV sulle attivita del 2019.

Con il presente documento, 1’Organismo di Vigilanza della societa “Seris s.r.l.
uni personale” intende informare circa le attivita svolte nell’anno 2019.

Lattivita dell’OdV si ¢ svolta in conformita a quanto previsto dal Modello di
Organizzazione, Gestione ¢ Controllo ex D. Lgs. n. 231/2001 e dal regolamenti
interni.

L’attivita di vigilanza svolta nel 2019 ¢ consistita in:

. acquisizione di informazioni e documenti;

. colloqui con gli impiegati;

. incontri con gli amministratori della societa;
. emissione di pareri
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Acquisizione di informazioni e documenti

Come negli anni passati, ’OdV ha ricevuto informazioni circa gli atti
amministrativi adottati dalla societa, molte informazioni e numerosi documenti
sono stati spontaneamente veicolati dagli impiegati della societd verso 1°0OdV
tramite comunicazioni mail all’indirizzo avvlovese@libero.it.

L’OdV  ha altresi svolto un’attivita di monitoraggio della pagina
“amministrazione trasparente” del sito istituzionale della societd. Cio al fine di
verificare la congruenza tra le informazioni ricevute e le informazioni pubblicate.

Colloqui con gli impiegati

Nel corso del 2019 I’OdV ha intrattenuto numerosi colloqui con la sig.ra
Patrizia Ferrando, unico “quadro” dipendente della societa, al fine di ricordare le
funzioni ed i compiti dell’OdV, per cercare di trasmettere in misura sempre
maggiore la “cultura del controllo” che peraltro appare evidentemente molto
presente negli impiegati della societa, nonché per acquisire informazioni ulteriori,
anche confidenziali, rispetto a quelle risultanti dai documenti visionati.

Incontri con gli amministratori della societa

L’0OdV ha piu volte incontrato gli amministratori della societd scambiando
altresi comunicazioni mail con il Presidente al fine di valutare la legittimita ed
opportunita delle nuove attivita intraprese (pulizia immobili comunali) e di altre
ipotesi di lavoro (mensa universitaria) non concretizzatesi. 1.°’OdV ha inoltre
seguito e valutato la vicenda di una dipendente assentatasi dal lavoro per asseriti
motivi di salute, poi rientrata ed assegnata ad altre mansioni nonché I’iter di alcune
contestazioni disciplinari irrogate ad altra dipendente. Il tutto al fine di conferire
un’adeguata forma giuridica alle procedure.

Emissione di pareri

L*0dV ha fornito una serie di pareri orali su ogni questione sottopostagli dagli
amministratori e dagli impiegati nonché un parere scritto in data 12 dicembre 2019
sulla legittimita dell’affidamento diretto del servizio di pulizia all’attuale
appaltatore, ha inoltre assistito in giudizio la societa convenuta nanti il Giudice di
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Pace di Imperia per il risarcimento dei danni asseritamente subiti da un minore a
causa di alimenti somministratigli: la causa € stata poi abbandonata a seguito delle
difese avanzate dalla societa.

Esiti dell’attivita di vigilanza.

Gli esiti dell’attivita di vigilanza sono positivi, tutte le aree di rischio sono
correttamente gestite grazie alla correttezza e sensibilita dei dipendenti e dei
collaboratori della societa.

Attivita da svolgere nel corso del 2020.

Nel corso del 2020 occorrera provvedere all’aggiornamento del Modello di
Organizzazione, Gestione e Controllo e cid per tener conto sia delle modifiche
organizzative intervenute all’interno della societa sia delle novita normative. In
particolare, la versione attualmente vigente del Modello di Organizzazione,
Gestione e Controllo non tiene conto delle modifiche apportate agli artt. 24 bis del
D. Lgs. n. 231/2001, in materia di “Delitti informatici®, 25, in materia di
“Concussione, induzione indebita a dare o promettere utilitd e corruzione”, 25
quaterdecies, in materia di “Frode in competizioni sportive, esercizio abusivo di
gioco o di scommessa e giochi d’azzardo esercitati a mezzo di apparecchi vietati”, e
— soprattutto — 25 quinquiesdecies del D. Lgs. n. 231, in materia di “Reati tributari”.

Imperia, 11 giugno 2020

Avv. Mg§si Lovese



